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1 Alle Gehälter inklusive des 13. Monatsgehalts (volles Gehalt), des 14. Monatsgehalt (in Ecuador übliche zusätzliche Zahlung im Septem-
ber: 324 $ für eine Vollzeitstelle), des Seguro Social (Sozialversicherungsbeitrag) und Fondo de Reserva (Gehört zur Sozialversicherung; 1 
Monatslohn zusätzlich, bekommen nur diejenigen, die schon mehr als ein Jahr beim Arbeitgeber beschäftigt sind. Deshalb kommt es vor, 
dass die Gesamtausgaben für eine Lehrperson trotz gleichen Lohnes unterschiedlich ausfallen). 
2 Die Höhe der Gehälter berechnet sich nach dem jeweiligen Bildungsabschluss und der Zeit, welche die/der Angestellte bei Cisol beschäf-
tigt ist sowie allfälligen familiären Zusatzlasten (Anzahl Kinder).  
3 SVB = Sozialversicherungsbeitrag (setzt sich aus Seguro Social und Fondo de Reserva zusammen).  
4 Kalkuliert wurde mit einem Stundenlohn von 4 Dollar. Da keine Festanstellung, fallen auch keine Sozialbeiträge an. 
5 Co-finanziert mit Fundación Telefonica. Wir tragen Kosten für 5 Monate. 
6 Zu Grunde gelegt wurde ein Umrechnungskurs von 0.94 CHF = 1 $. 

Projekt Jährliche Ausgaben 
(in $)1 

Zusammensetzung 
(in $) 

   
Schule Educare   
Gehalt2 Lehrperson 4. Schuljahr 7’012 410 Lohn + 84 SVB3 pro Monat 
Gehalt Lehrperson 3. Schuljahr 7’012 410 Lohn + 84 SVB pro Monat 
Gehalt Lehrperson 2. Schuljahr 9’212 575 Lohn + 118 SVB pro Monat 
Gehalt Lehrperson 1. Schuljahr 6’739 410 Lohn + 50 SVB pro Monat 
Gehalt Sozialarbeiterin 5’931 382 Lohn + 43 SVB pro Monat 
Kichwa-Lehrerin für 1.–10. Klasse 1‘906 160 Lohn pro Monat4 
   
Mittagstisch   
Lohnzuschuss Köchin 4’078 182 + 76 SVB pro Monat 
Lohnzuschuss Kochgehilfin 2’954 127 + 59 SVB pro Monat 
   
Administration   
Teilzeitbuchhalterin  4’490 280 Lohn + 57 SVB pro Monat 
   
Escuela Futuro + Bibliothek   
Lohn Erzieherin Bibliothek 8’207 510 Lohn + 104 SVB pro Monat 
Löhne Instruktoren  
(für einzelne Lektionen in diversen Fächern) 974 Ca. 82 für Löhne pro Monat4 

Energiekosten (Strom) 1‘479  
   
Catamayo   
Koordinatorin Strassenarbeit / Stipendien 3‘9165 650 Lohn + 133 SVB pro Monat 
   
Renten- und Abfindungsfonds 
Aufstockung Renten- und Abfindungsfonds  464  
   
Bankgebühren 24  
   
Nicht geplante Ausgaben 600  
   
Gesamt  (in $) 65’000  
Gesamt (in CHF) ca. 61’1106  


